
  

  

Een groep vol leerlingen met ieder hun eigen onderwijsbehoefte. Jij overlegt met de leerkracht 

welke leerlingen extra begeleiding en ondersteuning nodig hebben. Creëer jij met jouw rust en 

relativeringsvermogen een veilige omgeving voor onze leerlingen? Stimuleer jij de leerlingen om te 

luisteren, concentreren en vragen te stellen?   

Wij zoeken per 1 jan 2021 voor onze kanjers van de Rietvest een:  

 

Onderwijsassistent 
0.60 FTE 

Werkdagen in onderling overleg 

 

 

Over de school  

RKBS de Rietvest is de enige katholieke school in Klundert en bruist van energie. Ons jonge team 

zorgt voor een levendige sfeer en laagdrempelige, open communicatie. Het onderwijs is adaptief en 

gepersonaliseerd. Niet het kind past zich aan, maar de lesstof. De leerkrachten spelen daar vakkundig 

op in. De sociaal-emotionele ontwikkeling van ieder kind vinden we erg belangrijk. We zijn een 

Gezonde School, zowel op het gebied van voeding als focus op beweging.  

Met onze ‘Positive Behaviour Solution (PBS)’ methodiek versterken we goed gedrag en voorkomen 

we pestgedrag. Dit heeft een heel positief effect op de sfeer en identiteit van onze school.   

 
De Rietvest is onderdeel van Stichting De Waarden. Met 18 scholen (17 basisscholen en 1 school voor 
speciaal basisonderwijs) verzorgen wij elke dag basisonderwijs voor zo’n 2.600 leerlingen in de 
gemeenten Drimmelen, Goeree Overflakkee en Moerdijk. 
 

Wat breng jij mee?  

• je voelt je betrokken bij en verantwoordelijk voor de kinderen en collega’s op de Rietvest 

• je weet op een respectvolle manier een veilige omgeving te creëren 

• flexibiliteit: je kan schakelen en inspringen waar nodig; 

• kennis van de leerstof en je durft vragen te stellen; 

• enige jaren praktische ervaring als onderwijsassistent  en diploma MBO 4 Onderwijsassistent 

 

Wat krijg je van ons?  

Uiteraard krijg je van ons een beloning conform de CAO Primair Onderwijs en goede secundaire 

arbeidsvoorwaarden. Werken voor Stichting De Waarden betekent:  

- Een scholenstichting die oog heeft voor jou als medewerker. Jouw werkgeluk staat bij ons 

hoog in het vaandel!  

- Een fijne werksfeer en individuele aandacht voor jou als medewerker 

- Volop (door)groeimogelijkheden binnen onze 18 scholen 



  

  

Bijzonderheden 

Het betreft een jaarcontract, vanaf 1 jan 21 met optie tot verlenging.  

Solliciteer  

Stuur je CV en korte motivatie naar sollicitatie@dewaarden.nl t.a.v. Wendy Hoondert, HR Adviseur.  

 

Heb je vragen over de inhoud van de vacature dan kun je contact opnemen met Marco van Bers, 

directeur de Rietvest,  06 30 72 68 58. Heb je vragen over het werving en selectieproces dan kun je 

contact opnemen met Wendy Hoondert, HR Adviseur, w.hoondert@dewaarden.nl of 06 18 41 84 45. 

Of kijk op www.stichtingdewaarden.nl  
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